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Heidenheim. Die Konzerngeschéaftsfihrung der Voith GmbH schlagt in Abstim-
mung mit dem Gesellschafterausschuss den Gesellschaftern vor, die Rechts-
form des Unternehmens von einer GmbH in eine Kommanditgesellschaft auf
Aktien (KGaA) umzuwandeln. Die Gesellschafter werden hieriiber nach ent-
sprechender Konsultation der Gremien zu entscheiden haben. Die neue Firmie-
rung des Unternehmens soll ,Voith GmbH & Co. KGaA*" lauten. Persdnlich haf-
tende Komplementarin der Kommanditgesellschaft auf Aktien soll die neu zu
grindende Voith Management GmbH werden. Abschliel3end soll tiber die Um-
wandlung im Rahmen einer au3erordentlichen Gesellschafterversammlung im
Juli 2017 entschieden werden.

Der Schritt soll den Handlungsspielraum von Voith in den nachsten Jahren er-
weitern und die Wachstumsstrategie des Unternehmens im Zuge seiner digita-
len Transformation unterstitzen.

Eine Kommanditgesellschaft auf Aktien ist eine Kapitalgesellschaft, deren Ge-
sellschafterkreis einerseits aus einer persdnlich haftenden Gesellschafterin und
andererseits aus Kommanditaktionaren besteht. Sie verbindet Elemente der
Kapitalgesellschaft mit denjenigen der Personengesellschaft. Die Rechtsform
der KGaA ist besonders fir international agierende, grof3e Familienunterneh-
men wie Voith attraktiv. Mit dieser Rechtsform wahrt die Eigentiimerfamilie ge-
rade auch im Zuge des Generationenwechsels ihren Einfluss auf die Unter-
nehmensfuhrung und bekennt sich so zu Voith und zum Selbstverstéandnis von
Voith als Familienunternehmen.

-Wir wollen den werteorientierten Charakter des Familienunternehmens Voith
dauerhaft sichern und gleichzeitig im Zeitalter der Digitalisierung dynamisch
wachsen. Die Rechtsform der KGaA bietet hierfiir optimale Randbedingungen®,
so Dr. Hubert Lienhard, Vorsitzender der Konzerngeschéftsfiihrung.

Durch die geplante Umwandlung sollen sich weder Anderungen in der Zusam-
menarbeit mit Kunden und Geschéftspartnern noch fir die Mitarbeiter des Un-
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Mitarbeiter gesunken ist, weshalb der Aufsichtsrat entsprechend der Unter-
nehmenssatzung und den gesetzlichen Vorgaben zu verkleinern wére. Das 2017-04-24
Gremium bestinde nach entsprechender Prifung damit kiinftig aus sechs von

der Gesellschafterversammlung und sechs von den Arbeitnehmern zu wahlen-

den Mitgliedern, statt wie bisher aus jeweils zehn Anteilseigner- und Arbeit-
nehmervertretern.

Uber das Unternehmen

Seit 150 Jahren inspirieren die Technologien von Voith Kunden, Geschéfts-
partner und Mitarbeiter weltweit. Gegriindet 1867, ist Voith heute mit rund
19.000 Mitarbeitern, 4,3 Milliarden Euro Umsatz und Standorten in tiber 60
Landern der Welt eines der groRen Familienunternehmen Europas. Als Tech-
nologiefiihrer setzt Voith Mafstabe in den Markten Energie, Ol & Gas, Papier,
Rohstoffe und Transport & Automotive.
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https://twitter.com/Voith_DS https://www.linkedin.com/company/voith-digital-solutions

https://twitter.com/Voith_Career

Instagram
https://www.instagram.com/voithgmbh/
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