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,Bei Voith kann ich mich so weiterentwickeln, wie ich es mir
gewunscht habe. Meine Arbeit ist abwechslungsreich und
spannend: Ich bin fur ein komplettes Projekt zustandig — von
der Planung Uber die Programmierung bis zur Inbetriebnahme
einer automatisierten Papiermaschine. Die tollen Kolleginnen
und Kollegen sind das i-Tupfelchen.*

Rebecca Becker, Automatisierungsingenieurin, Voith Paper

»Mein duales Masterstudium bei Voith verzahnt Wissenschaft
und Praxis optimal. In Projekten zu Digitalisierung und
kinstlicher Intelligenz darf ich Verantwortung ibernehmen
und ich werde aktiv gefordert.”

Jonas Hochstatter, Junior Manager Digital Business Development

Starten Sie lhre Zukunft mit uns!

Die Voith Group

Seit Uber 155 Jahren leistet Voith mit seinen Technologien und Dienstleistungen Beitrage auf
den Markten Energie, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive. Mit rund 21.000 Mit-
arbeitenden, Standorten in mehr als 60 Landern der Welt und 4,9 Milliarden Euro Umsatz ist
Voith eines der groBen Familienunternehmen Europas.

Mehr als 155 Jahre inspirierende Technologie fiir Generationen

Die Geschichte des Unternehmens reicht weit ins 19. Jahrhundert zurlick. Firmengrinder
Johann Matthaus Voith Gbernahm 1825 von seinem Vater eine kleine Schlosserwerkstatt
in Heidenheim auf der Schwabischen Alb. Im Jahr 1867, dem offiziellen Grindungsjahr,
Ubergab Johann Matthaus Voith das Geschéft an seinen Sohn Friedrich, der die ehemalige
Schlosserwerkstatt zu einem modernen Industrieunternehmen ausbaute. Friedrich Voith war
es auch, der 1910 mit der Einrichtung einer eigenen Lehrwerkstatt den Grundstein fur eine
moderne betriebliche Berufsausbildung legte. Seit damals bildet Voith junge Menschen in den
verschiedensten Berufen aus. Dabei legen wir groBen Wert auf eine erstklassige fachliche
und moderne Ausbildung, die Theorie und Praxis verbindet, da wir wissen, dass qualifizierte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine wichtige Voraussetzung fur den wirtschaftlichen Erfolg
unseres Unternehmen sind.
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Group Division

Voith Hydro

Komplettanbieter fir die Ausriistung von Wasserkraftwerken

Seit Uber 140 Jahren werden Wasserkraftwerke auf der ganzen Welt mit Komponenten von
Voith Hydro ausgestattet. Als Komplettanbieter flr die Ausrlstung von Wasserkraftwerken
ist Voith einer der weltweit fiuhrenden Hersteller. Mit seinem Produkt- und Leistungsportfolio
deckt Voith Hydro den gesamten Lebenszyklus und alle Komponenten von GroB- und Klein-
wasserkraftwerken ab: Von Generatoren, Turbinen, Pumpen, elektrischen und mechanischen
Kraftwerksausrustungen Uber Automatisierungssysteme, das hei3t Mess-, Regel- und Steuer-
systeme, bis hin zu Serviceleistungen mit Ersatzteilen und Wartungsdiensten.

25% der weltweit durch Wasserkraft
erzeugten Elektrizitat stammt aus
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Jedes dritte Blatt Papier weltweit
kommt aus einer Voith-Maschine.
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Group Division

Voith Paper

Gemeinsam fir nachhaltigen Erfolg

Als Full-Line-Anbieter der Papierindustrie liefert Voith Paper das breiteste Angebot an Tech-
nologien, Services und Produkten auf dem Markt und bietet Papierherstellern ganzheitliche
Lésungen aus einer Hand. Die kontinuierliche Innovationskraft des Unternehmens ermdéglicht
eine ressourcenschonende Produktion und unterstitzt Kunden dabei, inren CO,-FuBabdruck
maBgeblich zu reduzieren. Mit seinen umfassenden Automatisierungsprodukten und flhren-
den Digitalisierungslosungen aus dem Papermaking 4.0-Portfolio bietet Voith seinen Kunden
digitale Technologien auf dem neuesten Stand der Technik, um die Verfligbarkeit und Effizienz
ihrer Anlagen in allen Bereichen des Produktionsprozesses zu steigern.




Group Division

Voith Turbo

Die Zukunft der Technologie vorantreiben

Voith Turbo bedient ein breites Marktspektrum mit einer ebenso breiten Produkt- und Service-
palette. Egal ob Bauindustrie, Bergbau, Chemie & Petrochemie, Kraftwerke, Nutzfahrzeuge &
Automotive, Ol & Gas, Priiftechnik, Recycling, Schienenfahrzeuge, Schiffstechnik, Stahl, oder
Zement — die Produkte von Voith Turbo helfen Energie zu sparen, die Betriebssicherheit
zu verbessern und den Nutzerkomfort zu erhéhen. Jeden Tag sorgen rund um den Globus
Produkte und Dienstleistungen von Voith Turbo fur die zuverlassige Bewegung von Millionen
von Menschen, Gutern und Rohstoffen. Und das auf der StraBe, auf dem Wasser und auf
der Schiene.

Voith-Antriebstechnik bringt
modernste Mobilitat auf StraBen,
Schienen und Wasser.

Arbeiten bei Voith

Das erwartet Sie bei uns

Als internationaler Konzern mit rund 21.000 Mitarbeitenden bietet lhnen Voith Karriere-
maglichkeiten in drei Konzernbereichen, finf Markten und Uber 60 Landern.

Als Studierende sammeln Sie bei Voith wertvolle praktische Berufserfahrung, mit der Sie Ihr
Studium sinnvoll erganzen kdnnen. Sie haben die Moglichkeit, in Form eines Praktikums,
einer Werkstudierendentatigkeit oder wahrend Ihrer Abschlussarbeit Erfahrungen in einem
international ausgerichteten Technologieunternehmen zu sammeln. DarUber hinaus bieten wir
eine breite Auswahl an Optionen fur Ihren Direkteinstieg sowie Entwicklungsmaglichkeiten in
Form von dualen Masterstudiengédngen oder Talent Programmen.



Arbeiten bei Voith

Das bringen Sie mit!

Sie sind ein Teamplayer und haben praxisfeste Englischkenntnisse, packen gerne mit an, sind
engagiert und motiviert Neues zu lernen sowie Unbekanntes zu entdecken? Sie zeichnen sich
durch soziale Kompetenzen aus und wollen Uber sich hinauswachsen? Dann werden auch
Sie Voithianerin oder Voithianer und gestalten Sie mit uns die Zukunft unseres Unternehmens.

Arbeiten bei Voith

Bewerbungsprozess

Auf unserer Karriereseite jobs.voith.com finden Sie alle aktuell ausgeschriebenen Positionen.
Dort kénnen Sie auch direkt die bendtigten Bewerbungsunterlagen bequem hochladen. Nach
dem Versenden erhalten Sie von uns eine Eingangsbestéatigung. Die zustandige Fachabteilung
und unser Talent Acquisition Team prifen dann Ihre Bewerbung. Wenn uns lhr Profil Gber-
zeugt, laden wir Sie ein, um Sie personlich kennenzulernen.

Informieren Sie sich
Uber alle ausgeschrie-
benen Stellen unter
jobs.voith.com.

Oder bewerben Sie sich
per Initiativbewerbung, falls
es aktuell keine geeignete
offene Stelle fiir Sie gibt



Einstiegsmoglichkeiten

Praktikum

Neben technischen Grundpraktika in der Fertigung oder Berufsbildung im Training Center und in
den Lehrwerkstatten in Heidenheim, bieten wir auch Praxissemester, Hochschulpraktika, sowie
die Méglichkeit von Auslandspraktika an. Wahrend des Praktikums sind Sie Teil eines Teams und
arbeiten an spannenden Projekten mit oder erhalten (Teil-)Projektverantwortung. Sie lernen dabei,
lhr im Studium erlerntes Wissen in konkreten Aufgabenstellungen umzusetzen und erwerben pra-
xisorientierte Fahigkeiten. Betreut werden Sie von erfahrenen Fach- und Flhrungskréaften. In der
Regel dauert |hr Praktikum bei uns drei bis sechs Monate. Dies sollte studienbezogen sein und
kann sowohl im technischen als auch im kaufméannischen Bereich absolviert werden. Die Inhalte
richten sich nach den Anforderungen des Studiums und den aktuellen Projekten der Abteilung.

Bei Auslandspraktika konnen Sie zudem Erfahrungen in der internationalen Arbeitswelt jenseits
der Landesgrenzen sammeln. Das Praktikum sollte hier mindestens vier Monate umfassen. Nicht
alle Landesgesellschaften bieten jedoch standig Praktika an. Stébern Sie daher auch hierfiir auf
unserer Karriereseite und bewerben Sie sich direkt bei unseren Auslandsgesellschaften in der
Landessprache oder auf Englisch.
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Einstiegsméglichkeiten

Werkstudierendentatigkeit

Als Werkstudierende bei Voith verknlpfen Sie Theorie und Praxis bereits wahrend des Studiums.
Wir bieten Ihnen Jobs zum Geld verdienen, die Ihnen wertvolle Berufserfahrung zu Ihrem Studien-
fach vermitteln und lhre Karrierechancen erhhen.

Gute Chancen auf eine Werkstudierendenstelle haben Studierende, die im Anschluss ihres Prak-
tikums weitere Aufgaben in ihrem Fachbereich Ubermnehmen. Manchmal bendétigen wir aber auch
zeitnah Hilfe bei anstehenden Projekten. Daher bieten wir Studierenden die M&glichkeit, wertvolle
Erfahrungen zu sammeln und beispielsweise im Tagesgeschaft oder in laufenden Projekten die
Verantwortlichen zu unterstutzen.




Einstiegsméglichkeiten

Abschlussarbeit

Schon viele Studierende haben bei Voith ihre Abschlussarbeit geschrieben und einen wert-
vollen Beitrag fUr unser Unternehmen geleistet. Die hierflr vorgesehenen Stellen beziehen sich
beispielsweise auf aktuelle Projekte in Bereichen wie Forschung und Entwicklung, Controlling,
Einkauf und Supply Chain.

Wenn Sie bei Voith Ihre Abschlussarbeit schreiben, stimmen Sie betriebliche Fragestellungen
mit uns und lhrer Professorin und lhrem Professor ab und bearbeiten diese anschlieBend
wissenschaftlich und praxisorientiert.

Gerne finden wir auch in einem persoénlichen Gesprach gemeinsam ein passendes Thema flir
Ihre Abschlussarbeit oder Sie schauen unter jobs.voith.com nach bereits ausgeschriebenen
Stellen.

Einstiegsméglichkeiten

Duales Masterstudium

Mit einem dualen Masterstudium bei Voith verbinden Sie Ihr Studium mit praktischer Arbeits-
erfahrung bei einem globalen Unternehmen. Als vollwertiges Teammitglied kénnen Sie eigene
Projekte vorantreiben und sich fachlich, aber auch persénlich weiterentwickeln. Dabei haben
Sie genug Zeit furs Studium, erhalten ein Ausbildungsgehalt und sogar die Moglichkeit, ins
Ausland zu gehen. Zudem schlieBen Sie Ihr Masterstudium mit einem begehrten Doppel-
abschluss ab.

Aktuell arbeiten wir bei unseren dualen Master-Studiengangen mit der School of International
Business and Entrepreneurship (kurz: SIBE) und dem DHBW Center for Advanced Studies
(kurz: DHBW CAS) zusammen. Im Folgenden finden Sie die wichtigsten Informationen zu den
Masterstudiengéngen unserer Partnerhochschulen im Uberblick.

Kooperationshochschule SIBE DHBW CAS

Studiendauer 24 Monate 24 Monate

Studienart jederzeit SS bzw. WS

Berufserfahrung nétig nein 1 Jahr nach Bachelorabschluss
Sprache der Lernveranstaltung Englisch Deutsch

Ubernahme von Studiengeblihren & Reisekosten  ja ja

durch Voith

13



Einstiegsméglichkeiten

Talent Program

Starten Sie Ihre Karriere in einem unserer drei Talentprogramme und gestalten Sie Ihre indivi-
duelle Entwicklungsreise. Alle drei Programme bieten Ihnen die Mdglichkeit, in interdisziplina-
ren Teams und Projekten an strategisch relevanten und aktuellen Themen zu arbeiten.

Das GROW-Programm bietet lhnen die Moglichkeit, nach Inrem Bachelor-Abschluss als
Berufseinsteigende Erfahrungen zu sammeln und gleichzeitig lhren Masterabschluss zu absol-
vieren. Daflr kooperieren wir mit verschiedenen Hochschulen und Business Schools, darunter
die HECTOR School (Technology Business School des KIT), DHBW CAS und der Steinbeis
School of International Business and Entrepreneurship (SIBE).

Im Rahmen des DISCOVER-Programms arbeiten Sie eng mit dem Top-Management zusam-
men und treiben aktiv strategisch relevante Themen voran. Durch Ihr schnell wachsendes
Netzwerk erhalten Sie zudem Einblicke in die Geschéaftswelt von morgen!

Das INNOVATE-Programm ist ein Programm fiir alle, die tief in die Technologien von morgen
eintauchen wollen. In den Bereichen Forschung und Entwicklung, Produktmanagement und
vielen anderen technologieorientierten Bereichen Ubernehmen Sie Verantwortung und sind fur
Zukunftstechnologien zustandig.

GROW DISCOVER INNOVATE
Talent- Duales Direkt- Direkt-
programme Master- einstieg einstieg
studium
Benotigter Bachelor
g Bachelor oder Master
Abschluss
Master
Daver 20-24 24-36 12-18
Monate Monate Monate
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Einstiegsmoglichkeiten

Direkteinstieg

Arbeiten Sie von Anbeginn lhrer Karriere mit auBergewohnlichen Menschen gemeinsam an
Produkten, die Energie 6kologischer, Mobilitat umweltvertraglicher und Technik intelligenter
und leistungsfahiger machen.

Einstiegsjobs bei Voith bieten zahlreiche Chancen — sie sind die Startrampe fur den Einstieg
in internationale Projekte mit interkulturellen Teams. Ein Einstiegsjob bei Voith ist ideal fur Sie,
wenn Sie Ihre Ausbildung an einer Universitat oder Hochschule abgeschlossen haben, Technik
Sie schon immer begeistert hat und Sie im besten Fall bereits Erfahrung im angestrebten
Arbeitsbereich gesammelt haben.

Auch wenn unsere Wurzeln im Maschinenbau liegen, sind wir ebenfalls stets auf der Suche
nach Kolleginnen und Kollegen aus dem kaufmannischen, als auch dem IT Sektor.
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Unsere Standorte in Deutschland und Osterreich

impassing

Voith Group
St. Poltener Str. 43
89522 Heidenheim, Deutschland

Kontakt:

Talent-Acquisition@voith.com vo I T H
www.voith.com/karriere



